
ДЕПАРТАМЕНТ  КУЛЬТУРЫ  ГОРОДА  МОСКВЫ  
Государственное  бюджетное  учреждение  

дополнительного  образования  города  Москвы  
«Детская  музыкальная  хоровая  школа  

«Весна» имени  А.С.Пономарева» 

ПРИКАЗ  
26.01.2026 	 21/ОД  

Об  утверждении  плана  мероприятий  по  устранению  нарушений  
и  недостатков, выявленных  в  ходе  плановой  проверки  финансово- 

хозяйственной  деятельности  Государственного  бюджетного  учреждения  
дополнительного  образования  города  Москвы  

«Детская  музыкальная  хоровая  школа  «Весна» имени  А.С.Пономарева» 
по  акту  от  19.12.2025 №  СФК-02-04-24А125 

Для  устранения  нарушений  и  недостатков, выявленных  в  результате  
плановой 	проверки 	финансово-хозяйственной 	деятельности  
Государственного  бюджетного  учреждения  дополнительного  образования  
города  Москвы  «Детская  музыкальная  хоровая  школа  «Весна» имени  
А.С.Пономарева» (далее  - Учреждение) 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

Утвердить  план  мероприятий  по  устранению  нарушений  и  
недостатков, выявленных  в  результате  плановой  проверки  финансово- 
хозяйственной  деятельности  согласно  Приложению  1 к  настоящему  приказу. 

Контроль  за  исполнением  настоящего  приказа  оставляю  за  собой. 

.А.Плотников  Директор  школы  



Приложение  к  приказу  №  21/ОД  от  26.01.2026 

План  мероприятий  
по  устранению  нарушений  и  недостатков, выявленных  в  ходе  проведения  плановой  проверки  финансово-хозяйственной  

деятельности  Государственного  бюджетного  учреждения  дополнительного  образования  города  Москвы  
«Детская  музыкальная  хоровая  школа  «Весна» имени  А.С.Пономарева» по  акту  от  19.12.2025 №  СФК-02-04-24А/25 

п  
о Планируемый  

Нарушения  (недостатки), требования  
Мероприятия  по  устранению  
нарушений  и  реализации  

предложений  срок  исполнения  

Должностные  лица, 
ответственные  за  

исполнение  мероприятий  

С1. 

Учреждением  произведены  неправомерные  
расходы  средств  субсидин  на  финансовое  
обеспечение  выполнения  государственного  
задания  в  общей  сумме  7 795,24 рублей  по  
договору 	с 	ИГI 	Кублицкий 	А.О. 
от  03.07.2024 №  41-24 на  комплекс  работ  по  
вырубке  деревьев  в  связи  с  завышением  
объемов  вьшолненньи  работ  по  удалению  
пней  пнедробилкой. 

Возместить  денежные  
средства  в  бюджет  города  

Москвы. 
16.03.2026 

Плотников  Е.А. 
Чернопятова  Е.П. 

2) 
- 

Учреждением  произведены  неправомерные  
расходы  средств  субсидии  на  финансовое  
обеспечение  выполнения  государственного  
задания 	в 	сумме 	38 084,69 	рублей 	по  
договорам  с  000 «ГЛАВНЫЙ  КАЛИБР» 
от 	14.12.2022 	№ 	07-23, 	от 	14.12.2023 
№  08-24 на  оказание  услуг  по  обслуживанию  
систем, в  связи  с  принятием  завышенных  
объемов  оказанных  услуг. 

Возместить  денежные  
средства  в  бюджет  города  

Москвы. 
16.03.2026 

Плотнинов  Е.А. 
Чернопятова  Е.П. 



- 
1.1. 

В  нарушение  п. 212 Инструкции  №  157н  
и  п. 103 Приказа  Минфина  России  №  174н  за  
период 	с 	01.01.2023 	по 	30.09.2025 
Учреждение  отражало  операции  по  выплате  
суточных  в  общей  сумме  81 600,00 рублей  
по  счету  0.302.12.000 «Расчеты  по  прочим  
несоциапьным 	выплатам 	персоналу  
в  денежной  форме», тогда  как  указанные  
операции 	подлежат 	отражению  
по 	счету 	0.208.00.000 	«Расчеты  
с  подотчетными  лицами». 

Провести  совещание  
с  ответственными  

работниками  по  вопросам  
устранения  нарушений, 

выявленных  в  акте  проверки. 
Отравить  операции  по  

16.03.2026 
Плотников  Е.А. 
Чернопятова  Е.П. 

Косова  Д.В. 
выплате  суточных  по  счету  

0.208.00.000 «Расчеты  
с  подотчетными  лицами». 

1 2 

В  нарушение  п. 	1.4.3 Учетной  политики  
Учреждения 	№ 	14-1/ОД, 	ежеквартальная  
инвентаризация 	БСО 	в 	2023 	году  

Провести  совещание  
с  ответственными  

16.03.2026 
Плотнинов  Е.А. 
Чернопятова  Е.П. 

Титова  Т.Ю. 
работниками  по  вопросам  
устранения  нарушений, 

выявленных  в  акте  проверки. 
в  установленном  Учетной  политикой  порядке  
не  проводились. 

1.3. 

В 	нарушение 	п.п. 	381, 	383 	Инструкции  
№  157н  в  период  2023-2024 гг  помещение, 
переданное 	в 	аренду 	по 	договорам  
с 	ИП 	Набатова 	М.П. 	от 	28.03.2023 
№ 	Гц-А-08988/23, 	от 	13.09.2023 
№ 	ГУ-А-09933/23, 	не 	учитывалось  
Учреждением 	на  забалансовом  счете 	25 
«Имущество, 	переданное 	в 	возмездное  
пользование(аренду)». 

Провести  совещание  
с  ответственными   

Работниками  по  вопросам   
устранения  нарушений, 

выявленных  в  акте  проверки. 
Учесть  помещение, 

переданное  в  аренду  на  
забалансовом  счете  25  

«Имущество, переданное  
в  возмездное  пользование  

а  е 	». рУ) 

16.03.2026 
Плотников  Е.А. 
Чернопятова  Е.П. 



1.4. 

В 	нарушение 	Положения 	о 	ВФК  
в  2023 	году  - 	1 	полугодие  2025 	года  

Провести  совещание  
с  ответственными  

работниками  по  вопросам  

16.03.2026 
Плотнинов  Е.А. 
Чернопятова  Е.П. 

устранения  нарушений, 
выявленных  в  акте  проверки. 
Осуществлять  последующий  
контроль  и  проводить  оценку  

эффективности  системы  
внутреннего  контроля  

в  Учреждении. 

последующий  контроль  в  Учреждении  не  
осуществлялся, 	оценка 	эффективности  
системы 	внутреннего 	контроля  
в  Учреждении  не  проводилась. 

2. 

Показатели  достижения  средней  заработной  
платы  в  Учреждении  в  2023 году  и  2024 году  
не  выполнены. Выполнение  составило  в  2023 
году 	- 	на 	98,2%, 	в 	2024 	году 	- 
на  92,4%. 

Провести  совещание  
с  ответственными  

работниками  по  вопросам  
Устранения  нарушений, 

выявленных  в  акте  проверки. 
разработать  меры  по  

соблюдению  показателей  
достижения  средней  
заработной  платы  в  

Учреждении. 

16.03.2026 
Аверина  Н.В. 
Плотнинов  Е.А. 
Чернопятова  Е.П. 

3.1. 

В  нарушение  п. 19 трудового  договора  от  
29.08.2022 	№ 	145 	расчет 	премии 	за  
эффективность 	и 	результативность  
деятельности 	директору 	Учреждения  
производился 	без 	учета 	фактически  
установленного  трудовым  договором  оклада, 
в  связи  с  чем  недоплата  по  премии  за  3 
квартал  2023 года  составила  879,89 рублей. 

Провести  совещание  
с  ответственными  

работниками  по  вопросам  
устранения  нарушений, 

выявленньп~ в  акте  проверки. 
Произвести  доплату  

денежных  средств  директору  
Учреждения. 

16.03.2026 
Плотников  Е.А. 
Косова  Д.В. 



3.2. 

В 	нарушение  п. 	19 трудового  договора  
от 	22.06.2022 	№ 	15 	расчет 	премии  
за 	эффективность 	и 	результативность  
деятельности 	 художественному  
руководителю  Учреждения  производился  без  
учета  фактически  установленного  трудовым  
договором  оклада, в  связи  с  чем  недоплата  па  
премии  за  3 квартал  2023 года  составила  
485,57 рублей. 

Провести  совещание  
с  ответственными  

работниками  по  вопросам  
устранения  нарушений, 

выявленных  в  акте  проверки. 
Произвести  доплату  
денежных  средств  
художествеиному  

руководителю  Учреждения. 

16.03.2026 
дверина  Н.В. 
Косова  Д.В. 

З.3. 

Учреждением  произведена  переплата  премии  
эффективность  

и 	результативность 	деятельности  
за  4 квартал  2022 года  и  1 квартал  2023 года  
художественному  руководителю  Учреждения 

 

за  6 выходныхдней  на  общую  сумме  1104,34 
рублей. 

с  ответственными 
  

Провести  совещание  

Работниками  по  вопросам   
устранения  нарушений, 

16.03.2026 
Аверина  Н.В. 
Косова  Д.В. выявленных  в  акте  проверки. 

Восстановить  денежные  
средства  на  лицевой  счет  

Учреждения . 
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